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Leader Pohjoisin Lappi ry

= Toimii Inarin, Utsjoen, Sodankylan, Savukosken,
Sallan, Pelkosenniemen ja Kemijarven alueella

= Tavoitteena on kehittda alueen elinvoimaisuutta
tukemalla paikallista asiantuntemusta ja osaamista

= Leader Pohjoisin Lappi tukee Peloton Pohjoisin —
strategian mukaisia hankkeita

£

o Biotalous: poron kokonaisvaltainen hydédyntaminen,
bioenergia, l&hiruoka ja luonnontuotteet A

o Luovat alat: paikallinen ja perinteinen kasityd, muotoilu
ja musiikin osaaminen

o Matkailu ja elamykset: luonto-, vesisto-, kulttuuri-, poro-
ja kylamatkailuun liittyva yrittajyys
o Palveluyrittdjyys
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Toiminta, hankkeet ja henkil0sto

Hallituksen puheenjohtaja Tarja Mattila
Toiminnanjohtaja Henna Kontsas

Kehittdmispaallikkd Annika Kostamo

Taloussihteeri Minna Huikuri

Toimistotyontekijat: Emma Miinala ja Ekaterina Sujala

Lapin kalatalouden toimintaryhma (Inari, Kemijarvi, Sodankyla, Pello)
—  Elinkeinokalatalouden koordinaattori Markku Ahonen

Youth Activator Network -hanke ja Nuorisoleader —toiminta
— Hankkeen projektipaallikké Salla Klemetti (31.8. alkaen)

Ikaihmisten perhehoitoa Pohjoiseen (ELY:n rahoittama hanke)
— Projektipaallikko Tuulikki Ahola, projektitydntekijat: Minna Heiskanen ja Paivi Taavo

Avoimet milj66t ja aidot elamykset (ELY:n rahoittama hanke)
—  Projektipaallikké Annika Kostamo, projektityontekijat: Lotta Eriksson
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Toimintaa rahoittaa EU, valtio ja
kunnat

Pohjoisin Lappi

Leader -rahoitus

Rahoitusta ohjaa

Laki maaseudun kehittamisen tukemisesta
(28/2014)

Valtioneuvoston asetus maaseudun
yritystuesta (80/2015)

Tuen saannin edellytykset

MyoOnnetaan pienille aloittaville ja
toimintaansa laajentaville
maaseutuyrityksille

Tuki mahdollistaa uuden palvelun tai
tyopaikan luomisen

Yrityksella tulee olla edellytykset
jatkuvaan kannattavaan toimintaan

Tuki ei saa vaaristaa kilpailua
Yrityksella tulee olla riittdva ammattitaito

Yrittdminen on paatoiminen elinkeino
(tyollistaa ymparivuotisesti)sicategia 2014-2020
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Leader —tuet yrityksille

* |nvestoinnin toteutettavuustutkimus
* |nvestointituki
¢ Kokeilutuki

*  Yritysryhmahanke
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Investoinnin toteutettavuustutkimus

Selvitetaan aineellisen investoinnin kannattavuutta

Vertaillaan vaihtoehtoja

Myonnetaan asiantuntijapalveluihin

Tukitaso 50%, tuettava osuus vahintaan 1 500€
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Investointituki

* Myonnetaan konkreettisiin
investointeihin yritystoiminnan
kaynnistamiseksi tai laajentamiseksi

* Aineelliset / aineettomat investoinnit

* Tuen myontaminen tuo yritykselle
merkittavaa lisaarvoa, esim.
lilkevaihdon kasvu, uuden ty6paikan
luominen, uusi palvelu

* Tukitaso on paasaantoisesti 35%,
hankekoko max. 150 000€
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Kokellutuki

Tuella kehitetaan, suunnitellaan ja testataan
uutta lilkketoimintaa seka yrityksen uusia
tuotteita, palveluja tai toimintamalleja
Myonnetaan asiantuntijapalveluihin,
tuotekehittelyn kustannuksiin,
markkinointikustannuksiin

Kokeilutuki on osa perustamistukea (ELY-
keskus myontaa)

Tuen suuruus 2 000€-10 000€

Huom! Ei starttirahaa tai nuoren viljelijan
aloittamistukea saaneille
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Yritysryhmahanke

*  Koostuu 3-10 mikroyrityksesta
* Tavoitteena yritysten yhteinen kehittaminen
* Yhteisten toimintatapojen luominen
(tuotantotapa)
*  Yhteistyoverkosto markkinoinnissa ja
myynnissa (verkkokauppa)
* Yhteisen tuoteperheen / palvelupaketin
luominen
* Asiantuntijapalveluihin, koulutukseen
* Voi sisaltaa yrityskohtaisia kehittamistoimenpiteita %
vhteisen tavoitteen saavuttamiseksi |
* Hanketta hallinnoi esim. kehittamisyhtio tai kunta
* Tukitaso on 75% ja hankekoko 7 000€-80 000€
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Yritysten yhteinen tavoite Esimerkki yritysryhmahankkeesta
Mukana ovat kolme luonnontuotealan yritysta
(y, x, ja z), joiden tavoite on

* Yhteisen verkkokaupan perustaminen

Hanke voi sisaltaa yrityskohtaisia, yhteista

tavoitetta edistavia kehittamistoimenpiteita

1. Yritys y paivittda omat nettisivut >
verkkokaupan markkinointi omalla sivulla

Hanke sisaltaa yhteisia kehittamistoimenpiteita

1. Suunnitellaan yhteinen visuaalinen ilme

Yrityskohtaiset toimenpiteet (logo, pakkaus yms.)

2. Valokuvataan/videoidaan yritysten tuotteet
+ muu sisalto

uki 1125€
: 0€ 0€ 3. Tehdaan markkinointisuunnitelma (missa
Yritys 375€ _ _
. ) ) kanavissa, miten?)
Yritys y Yritys x Yritys z

4. Verkkokaupan sisallon suunnittelu



Made in Kemijarvi — lahileipomotuote yritysryhmahanke

Hankkeen hakijatahona on Kemijarven Kehitys Oy, joka
vastaa hankkeen hallinnoinnista ja valiaikaisrahoituksesta

Hankkeessa ovat mukana kolme yritysta; Kemijarven
Leipomopalvelut Oy (Kiuaspulla), luonnontuotealan yritys
OSK Aapalappi seka ammattikalastaja Jarmo Palojarvi Tmi

Hankkeen tavoitteena on kehittaa ja tuottaa vahintaan kaksi
paikallisista raaka-aineista valmistettua leipomotuotetta
matkailijoiden ja matkailun ohjelmapalveluyrittajien
tarpeisiin

Tuotteille suunnitellaan yhteinen visuaalinen ilme seka
ekologinen pakkaus ’,”J :, é
Hankkeessa ollaan talla hetkella tuotekehlty§ v‘éfrhe sa.fz "
maistatustilaisuus, jossa tarjolla seka suolaisia etta makeita

tuotteita
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5 KASITYOLAINEN INARISTA

« Pieksuja, laukkuja ja luovuu
« Nahasta, huovasta ja poron |
« Perinteista, modernia ja hybri

§ Paja: V. E. Tormdsen tie 5, Inari
Puh: +358-405 926 164
W S-posti: taveammi@gmail.com

TAVEAMMI

SHOEMAKER AND CRAFTSWOMAN
FROM INARI E
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s of creativity

* Pieksu -shoes, har}dbags and b
* Of leather, felt andiei

Kenkasuutari, Taveammi

Virpi Jaaskd on kasityotaitaja Inarista. Yrityksen
padtoimialana on jalkineiden valmistus ja korjaus.
Taveammi  valmistaa myds muita kasitoita
esimerkiksi kasilaukkuja.

Yritys sai Leaderin investointitukea omakotitalon
muutokseen, jossa osa omakotitalosta muutettiin
tuotantoon  sopivaksi  suutarinpajaksi.  Lisaksi
yrittdjan hankki tuotantoon sopivia koneita ja
laitteita.

Yrityshanke on Leader Pohjoisin Lappi ry:n
strategian mukainen. Hanke toteuttaa paikallisen
kehittamisen ja yrittdjyyden painopistettd, poron
hyodyntamista kokonaisvaltaisesti ja hanke tukee
luovien alojen  yrittdjyytta ja  biotalouden
karkitoimialoja. Lisaksi Virpi voi palvella asiakkaitaan
saamenkielella ja hanke mahdollistaa Virpille
tulevaisuudessa kokoaikaisen yrittajyyden.



Poronlihan jalostusta ja perinne
kasitoita, Tmi AAPoro

Aarne Aatsinki ja Raisa Korpela ovat poro- ja
lammastilallisia  Sallaan  Aatsingin  kylassa.
Poronlihantuotannon ja maisemanhoidon lisaksi
yritys tekee poromatkailua ja Raisa on erikoistunut
perinteisiin lappilaisiin kasitoihin.

Yritys sai Leader-tukea elintarvikehuoneiston ja
kasityopajan rakentamiseen. Tilat mahdollistavat
poronlihan suoramyynnin ja kasitydmateriaalien,
kuten poronnahkojen tydston ja kasitdiden
valmistuksen. Hankkeen myo6ta yritykseen syntyi
puolikas tyopaikka my6s Raisan tyollistyttya
yritykseen puoliaikaisesti



Kiitos!

Lisatietoa Leader Pohjoisin Lappi ry:sta
https://www.pohjoisinlappi.fi/

Henna Kontsas, toiminnanjohtaja
Johanna.liinamaa@pll.fi

Annika Kostamo, kehittamispaallikko
annika.kostamo@pll.fi

Minna Huikuri, taloussihteeri
minna.huikuri@pll.fi
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